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PŘÍLOHA Č. 1 ORGANIZAČNÍ STRUKTURA ŠKOLY 
červeně označené pole – pracovník ve vedení má nárok na příplatek za vedení dle stupně řízení 
manažer kvality – funkce z normy ISO 9001:2016 – nejedná se o vedení s nárokem na příplatek za vedení 
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Identifikace pracovního místa je specifikována pracovní náplní a dále  kvalifikačními  předpoklady  
a kvalifikačními požadavky (Organizační, pracovní a provozní řád). 
 


